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   A Medicar disponibi l iza aos seus associados -  24 horas por dia,  365
dias ao ano, para associados de qualquer lugar do mundo -  um
médico orientador responsável  por sanar dúvidas relacionadas à
saúde e orientar como proceder em casos de acidentes.  O serviço é
baseado em protocolos testados e aprovados pela Comunidade
Científ ica e atende aos mais exigentes padrões de qual idade. O
serviço é prestado por médicos orientadores altamente capacitados e
apresenta grande índice de resolutividade. 
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   O Aconselhamento Médico por Telefone é de fundamental  importância,  pois é graças a este serviço que
vários pacientes recebem orientações e t iram as suas dúvidas sem a necessidade de ter de se dir igir  a
uma unidade hospitalar,  o que reduz consideravelmente o estresse causado pela espera em hospitais e
cl ínicas.

VOCÊ SABIA?
Você que é profissional da Saúde, associado ou não, e precisa tirar
alguma dúvida nas áreas Trabalhistas, Previdenciária, Família ou
Cível agende um horário, será um prazer recebe-lo em nossa
sede. 

Trabalhista: Dra. Keila Alexandra Mendes Ferreira e 
Dr. João Rosa da Conceição Jr.
Área Civil e Família: Dr. José Ricardo Brito do Nascimento
Previdenciário: Dra. Carla Mazzeo 
Horário de funcionamento: Segunda à quarta das 9h às 12h
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   Inic iamos o segundo semestre com a Campanha Salarial  data base junho/2022,  que envolvem
os Hospitais Ana Costa,  Sociedade Portuguesa de Beneficência e Associação Hospitalar Casa de
Saúde de Santos.  Após várias rodadas de negociações conseguimos formalizar a Convenção
Coletiva de Trabalho com reajuste de 11,9%, nos salários e benefícios,  mantendo-se as
cláusulas da Convenção anterior.  No mês de Agosto,  após muita pressão dos trabalhadores
através da nossa Federação foi  sancionada pelo Presidente a Lei  14434/2022 que estabelece o
piso nacional  da Enfermagem, tudo muito bom, não fosse a interferência do Supremo Tribunal
Federal  (STF) ,  que por ação movida pela Confederação dos Hospitais ,  suspendeu a Lei  por 60
dias,  o que gerou manifestação dos profissionais da saúde, que foram às ruas exigir  o
cumprimento da lei ,  o Sintrasaude e a Federação part ic iparam efetivamente dessa luta e
continuará cobrando do governo, para que cumpra o que está sendo determinado pelos
Ministros do Supremo Tribunal Federal ,  antes dos 60 dias concedidos.  Infel izmente,  por ser um
ano eleitoral ,  os pol ít icos se aproveitam disso para usar nossos trabalhadores,  pol it izando um
processo que deveria ser de apl icação imediata.

   Fechamos o mês de Outubro com as negociações da data base outubro/2022 que envolvem o
Hospital  Santo Amaro e a Convenção das Santas Casas e Hospitais f i lantrópicos,  de Bert ioga até
Peruíbe,  com reajuste salarial  de 8%. 
Ainda,  t ivemos uma eleição bem disputada na qual  venceu o Ex Presidente Luiz Inácio Lula da
Si lva (PT)  -  representante da esquerda que derrotou o atual  mandatário,  Jair  Messias Bolsonaro
(PL).  Esperamos que o Presidente eleito cumpra com as promessas de Campanha, nossa Nação
precisa de Paz,  Saúde, Educação e Segurança,  é isso que exigimos do Presidente Lula e sua
equipe de Trabalho. 

   Por f im, chegamos em Novembro, rumo a Copa do Mundo, estamos projetando o ano 2023,
daremos continuidade às obras iniciadas em 2021,  com a reforma do salão que vai  possibi l i tar
a locação para festas com preços reduzidos aos associados.
Em Dezembro, teremos a tradicional  festa dos aposentados.

  Em suma, continuamos com o nosso Programa Emergência Sindical  em plena atividade,
levando informações e debates aos trabalhadores da saúde e todos que nos acompanham.
Final izando, agradecemos a confiança depositada nesta Diretoria,  continuamos lutando para
trazer aos nossos associados,  mais benefícios e para todos os trabalhadores,  melhores
condições de trabalho e salários dignos.

RECESSO FIM DE ANO
Comunicamos que o sindicado

entrará em recesso no dia 
17 de dezembro de 2022,

retornando às atividades no dia 
02 de janeiro de 2023.

PALAVRA DO PRESIDENTE
Ademir Joaquim Irussa
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FELIZ NATAL E UM PRÓSPERO ANO NOVO! 
QUE 2023 VENHA REPLETO AMOR, PAZ, 

SAÚDE E MUITAS ALEGRIAS.



Forte Abraço!!

   T ivemos um primeiro semestre de muito trabalho,  de comemorações,
novos meios de comunicação para com nossos associados,  muitas batalhas e
pandemia.  O Ano de 2022 trouxe Eleição Presidencial  e Copa do mundo, além
de muita luta para a nossa categoria.



  Transmitido pela Ômega Web Radio, redes sociais e canal youtube do sintrasaude, o EMERGÊNCIA SINDICAL tem como
objetivo levar informações sindicais, trabalhistas e assuntos ligados aos profissionais da área da Saúde. 
Já recebemos diversos representantes sindicais e da Secretaria Municipal de Saúde de Santos e especialistas da área da Sáude. 
   Durante a Campanha Setembro Verde – conscientização e incentivo para a doação de órgãos, recebemos a enfermeira chefe
da SECAPT - Seção de Captação e Transporte de Òrgãos - Danielle Machado que falou sobre a importância de conversar com a
família sobre a vontade em doar os órgãos, qualquer pessoa pode ser doador, um único doador pode salvar a vida de várias
pessoas, pois é possível doar mais de um órgão e também tecidos. Entretanto, as filas de espera para receber um órgão ainda
são longas agravadas pela pandemia.
Durante a Campanha Outubro Rosa, o Presidente do Instituto Neo Mama, José Luis Neto Francisco participou do nosso
programa e contou sobre o atendimento multidisciplinar e interdisciplinar que é oferecido às pacientes acometidas pelo Câncer
de Mama, e totalmente gratuito. 
   Além do apoio psicológico, familiar e a troca de experiencias com outras mulheres que já vivenciaram o tratamento de Câncer
de Mama e até mesmo àquelas que venceram a doença, atividades como: Fisioterapia, Pilates, Reiki e tratamento de onco-
laserterapia utilizada na cicatrização de aftas, feridas cirúrgicas, prevenção e tratamento de herpes labial, e demais casos. 
  O Instituto Neo Mama visa proporcionar às famílias maior estruturação para o enfrentamento da doença, assim como a
reabilitação e readaptação total da mulher vitimada pelo câncer de mama, que deve encontrar forças para manter a qualidade
de vida desde o diagnóstico até a reintegração familiar, profissional e social.

    Confira na integra as entrevistas no Facebook da RÁDIO ÔMEGA WEB e do SINTRASAÚDE ou YouTube do SINTRASAÚDE.
Emergência Sindical vai ao ar todas às sextas-feiras, das 9h às 10h com a apresentação da jornalista Cris Carvalho. 
         
         www.sintrasaudesantos.org.br      |      http://www.omegawebradio.com/ 
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PROGRAMA 
EMERGÊNCIA SINDICAL

COMPLETA 5 MESES

   Associados do Sintrasaude
agora podem realizar exames na
Brasil Imagem Medicina
Diagnóstica que dispõe de uma
equipe de especialistas e
funcionários capacitados para um
atendimento de excelência na
hora de realizar os exames de
imagem. 
 Firmamos um convênio
personalizado para você nosso
associado.

Danielle Machado José Luis Francisco

http://www.omegawebradio.com/?fbclid=IwAR3ssz06FmG2EzACBPSov9G6ORftbNDfzfSuj9ryd7vIBMK53Xuk_eeseE4


FESTA DOS APOSENTADOS
Vem ai a nossa tradicional Festa de
Final de Ano, que será realizada no
dia 17 de Dezembro, à partir das
12h, na sede do Sindicato. 
Uma tarde regada a Churrasco e
música ao vivo.
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Publicação do Sindicato dos Auxiliares e Técnicos de
Enfermagem e dos Trabalhadores em
Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Santos –
São Vicente – Praia Grande – Guarujá – Cubatão –
Mongaguá – Itanhaém – Peruibe – Itariri – Pedro de
Toledo – Miracatu – Iguape – Cananéia – Pariquera -
Açu – Bertioga – São Sebastião e Ilhabela.
End.: Av. Ana Costa, 70 – Vila Mathias – Santos/SP
Tel.: 13 3202 8074 – whatsapp 13 98150 5384
Email.: sintrasaude@uol.com.br

Presidente: Ademir Joaquim Irussa
Jornalista Responsável: Cris Carvalho – MTB 65.542
Diagramação: Agnes Souza
Fotos: Assessoria de Imprensa
Tiragem: 5.000 exemplares
Impressão: Art Gráfica 

Programa de Promoção e Prevenção
exclusivo.
6 unidades de sua rede referenciada por
toda a Baixada Santista (sendo uma
exclusiva para as categorias Preferencial
e Executivo).
Atendimento multidisciplinar 
Setor de oncologia 
Serviço de Urgência e Emergência
Plano odontológico 
Mais de 100 consultórios e clínicas
credenciadas.
Mais de 300 médicos credenciados

Com a missão de cuidar de pessoas a mais
de 30 anos, o Plano Santa Casa Saúde conta
com diversos benefícios para seus clientes:

(13) 98150-5384
@sintrasaudesantos
@sintrasaude

www.sintrasaudesantos.org.br

SIGA NOSSAS 
REDES SOCIAIS

AQUI, O ASSOCIADO 
TEM INÚMEROS BENEFÍCIOS

Se quiser saber mais sobre os benefícios, convênios e serviços oferecidos
pelo sindicato, acesse as nossas redes socias, ligue em nossa sede ou

acesse pelo nosso QRCode.

mailto:sintrasaude@uol.com.br

